 АДМИНИСТРАЦИЯ 

ЗДВИНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 15.03.2017 № 88-па
Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей 

на территории  Здвинского района 

в период летних каникул 2017 года

В соответствии с Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», Законом Новосибирской области от 12.05.2003 № 111-ОЗ «О защите прав детей в Новосибирской области», государственной программой Новосибирской области «Развитие системы социальной поддержки населения и улучшение социального положения семей с детьми в Новосибирской области на 2014-2019 годы», утвержденной постановлением Правительства Новосибирской области от 31.07.2013 № 322-п «Об утверждении государственной программы Новосибирской области «Развитие системы социальной поддержки населения и улучшение социального положения семей с детьми в Новосибирской области на 2014-2019 годы», постановлением Правительства Новосибирской области от 28.03.2014 № 124-п «Об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей на территории Новосибирской области»
п о с т а н о в л я ю:

1. Определить отдел организации социального обслуживания администрации Здвинского района уполномоченным органом, реализующим проведение детской оздоровительной кампании в Здвинском районе. 
2. Утвердить прилагаемые:

1) положение  о районной межведомственной комиссии по организации отдыха, оздоровления и занятости детей в период летних каникул 2017 года (далее – районная межведомственная комиссия);                   

2) состав районной межведомственной комиссии по организации отдыха, оздоровления и занятости детей в период летних каникул 2017 года;

3) положение о  порядке создания лагеря с дневным пребыванием детей на территории Здвинского района;

4) порядок приобретения, распределения, хранения и  выдачи путевок в организации отдыха детей и их оздоровления за счет средств субсидии из областного бюджета Новосибирской области и местного бюджета Здвинского района.
3. Установить в 2017 году продолжительность одной смены:

- в лагерях с дневным пребыванием детей в период летних школьных каникул – 18 рабочих дней;

- в соответствии с решением администрации Здвинского района продолжительность муниципальных профильных смен от 7 до 10 календарных дней для детей, состоящих на учете в органах системы профилактики, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних; одаренных детей, ставших победителями и призерами международных, всероссийских, региональных и муниципальных олимпиад, конкурсов, фестивалей; детей, занимающихся в спортивных секциях; детей, являющихся участниками клубных формирований учреждений культуры, клубов патриотического воспитания.

Состав участников муниципальных профильных смен формируется и утверждается органом, ответственным за организацию и проведение смены.
4. Установить в 2017 году предельную стоимость 1 календарного дня пребывания ребенка в организациях отдыха детей, их оздоровления для оплаты администрацией Здвинского района за счет средств субсидий областного бюджета Новосибирской области:

1) в загородном лагере отдыха и оздоровления детей, расположенном на территории Новосибирской области, - в размере 710,00 рублей;

2) в загородном лагере отдыха и оздоровления детей, расположенном на территории Новосибирской области, - в размере 750,00 рублей;

3) в санаторно-оздоровительном лагере, расположенном на территории Новосибирской области, - в размере 990,00 рублей;

4) в детском лагере палаточного типа, расположенном на территории Новосибирской области,- в размере 650,00 рублей;
5) стоимость набора продуктов на одного ребенка для двухразового питания в детских оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей  - 148,00 рублей в день: 
- для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, из малоимущих, многодетных,  опекаемых, приемных семей – 148,00 рублей в день за счет средств субсидии из областного бюджета Новосибирской области на обеспечение мероприятий по организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей в каникулярное время;
- для будущих первоклассников из малоимущих,  многодетных, опекаемых, приемных семей и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, при наличии заявления о приеме в общеобразовательное учреждение и медицинского заключения, - 148,00 рублей в день за счет средств субсидии из областного бюджета Новосибирской области на обеспечение мероприятий по организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей в каникулярное время;
- для остальных категорий детей - 148,00 рублей в день за счет средств бюджета Здвинского района; 
- для детей, не обучающихся в общеобразовательном учреждении, на базе которого организован детский оздоровительный лагерь с дневным
пребыванием детей, оплата набора продуктов осуществляется родителями (законными представителями) в размере 148,00 рублей в день на одного ребенка.
5. Отделу организации социального  обслуживания администрации  Здвинского района (Абаимова Е.В.) во взаимодействии с управлением образования администрации Здвинского района (Данилко Е.Ю.)  осуществлять единую систему учета детей от 7 до 17 лет, проживающих на территории Здвинского района, получивших в текущем году путевки в организации отдыха детей и их оздоровления за счет средств бюджетов всех уровней.
6. Руководителям муниципальных казенных общеобразовательных учреждений, учреждений культуры, учреждений социальной сферы обеспечить в первоочередном порядке организацию отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
7. Руководителям муниципальных казенных общеобразовательных учреждений, на базе которых организованы лагеря с дневным пребыванием детей, руководителям лагерей с дневным пребыванием детей, создать условия для обеспечения безопасности жизни и здоровья детей, предупреждения детского травматизма, безопасности дорожного движения в каникулярное время, уделяя внимание организации полноценного питания детей, соблюдению требований противопожарной безопасности в организациях отдыха детей и оздоровления, санитарно-эпидемиологических требований к устройству, содержанию и организации режима работы.
8. Возложить на отдел организации социального обслуживания администрации  Здвинского района (Абаимова Е.В.) обязанности по:

1) приобретению, распределению и выдаче путевок в организации отдыха детей и их оздоровления за счет средств субсидии из областного бюджета Новосибирской области и местного бюджета Здвинского района;


2) информированию родителей (законных представителей) о перечне документов, необходимых для получения путевки и для отправки ребенка в организации отдыха детей и их оздоровления;
3) оказанию организационной помощи, взаимодействию с работодателями, профсоюзными и другими учреждениями по обеспечению  детей работающих граждан путевками в организации отдыха детей и их оздоровления;
4)предоставлению в министерство социального развития Новосибирской области отчеты по форме и в сроки, утвержденные министерством.
9. Рекомендовать главам муниципальных образований, руководителям учреждений, предприятий, организаций всех форм собственности, муниципальных учреждений: 
1) совместно с государственным казенным учреждением Новосибирской области «Центр занятости населения Здвинского района» (Горобцов Ю.А.) обеспечить организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время;

2) принять меры к обеспечению детей работающих граждан путевками в организации отдыха детей и их оздоровления. 
10. Рекомендовать государственному бюджетному учреждению здравоохранения Новосибирской области  «Здвинская центральная районная больница» (Третьяк В.В.):
1) осуществлять содействие в укомплектовании медицинскими кадрами, имеющими соответствующий уровень профессиональной подготовки, по заявкам организаций отдыха детей и их оздоровления всех типов; ежегодно до начала летнего оздоровительного сезона организовывать проведение обучающих семинаров для медицинских работников, участвующих в летней оздоровительной кампании Здвинского района;

2) оказывать организационно-методическую помощь организациям отдыха детей и их оздоровления, в том числе с дневным пребыванием детей, в пределах компетенции;

3) оказывать методическую помощь в обеспечении организаций отдыха детей и их оздоровления, в том числе с дневным пребыванием детей, необходимыми лекарственными препаратами, медицинским оборудованием по заявкам и за счет организаций отдыха детей и их оздоровления;

4) организовать бесплатное проведение медицинских осмотров детей, выезжающих в организации отдыха детей и их оздоровления, и несовершеннолетних при оформлении временной занятости в летний период в соответствии с нормативными требованиями. Оказывать содействие в проведении профилактических осмотров персонала, направляемого для работы в организации отдыха детей и их оздоровления, в том числе с дневным пребыванием детей;
5) организовать проведение профилактических прививок сотрудникам, работающим в организациях отдыха детей и их оздоровления, в том числе с дневным пребыванием детей, согласно Национальному календарю профилактических прививок Российской Федерации;

6) осуществлять контроль за качеством медицинского обслуживания в организациях отдыха детей и их оздоровления;
7) обеспечить медицинское сопровождение при проведении спортивных культурно-массовых мероприятий.
11. Рекомендовать структурному подразделению ГАУ НСО издательский дом «Советская Сибирь» (Кузнецов В.Н.) и корреспондентскому пункту государственного унитарного предприятия Новосибирской области «Дирекция Новосибирской области телерадиовещательной сети» «Здвинск ТВ» (Распопина Г.М.)  во взаимодействии с управлением образования администрации Здвинского 
района (Данилко Е.Ю.), отделом культуры, отделом организации социального обслуживания администрации  Здвинского района (Абаимова Е.В.), образовательным учреждениям  обеспечить регулярное освещение вопросов организации отдыха, оздоровления и занятости детей в средствах массовой информации.
12. Признать утратившим силу постановление администрации Здвинского района от 06.05.2016 № 106-па «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей на территории Здвинского района Новосибирской области в период летних каникул 2016 года».
13. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации Здвинского района  Егорову О.П.
Глава  Здвинского района                                                             М.И. Колотов 


Абаимова Е.В.
21-954
	
	УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

Здвинского района

от 15.03.2017 № 88-па


П О Л О Ж Е Н И Е

о районной межведомственной комиссии по организации 

отдыха, оздоровления и занятости детей в период 

летних каникул 2017 года

1. Общие положения

          1.1. Районная межведомственная комиссия по организации отдыха, оздоровления и занятости детей в период летних каникул 2017 года (далее - комиссия) создана в целях координации деятельности сельсоветов, управлений, отделов администрации района, всех заинтересованных учреждений, предприятий и организаций на территории Здвинского района, а также для своевременного решения возникающих вопросов при работе с детьми в летний период.

         1.2. В своей деятельности комиссия руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами Российской Федерации, Указами Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Губернатора и Правительства Новосибирской области, администрации Здвинского района, настоящим Положением.

         1.3. Состав комиссии утверждается постановлением администрации Здвинского района.

2. Задачи комиссии

         2.1. Основной задачей комиссии является рассмотрение вопросов, требующих координации при создании условий для отдыха, оздоровления и занятости детей в период летних каникул 2017 года, в том числе:

 - определение приоритетности направлений и форм организации отдыха, оздоровления и занятости детей;

   - оперативный контроль за выполнением плана мероприятий по организации отдыха, оздоровления и занятости детей;

   - анализ и обобщение информации о состоянии и тенденциях организации отдыха детей и их оздоровления;

   - разработка условий и определение победителей смотра-конкурса на лучшую организацию отдыха, оздоровления и занятости детей среди муниципальных образований, образовательных учреждений, учреждений культуры, фельдшерско-акушерских пунктов.
3.  Комиссия имеет право

3.1. Заслушивать на заседаниях комиссии глав сельсоветов района, начальников управлений и отделов, руководителей образовательных учреждений, лагерей с дневным пребыванием детей, членов комиссии по вопросам организации отдыха, оздоровления и занятости детей в летний период.
3.2. Осуществлять контроль за выделением, распределением и использованием средств, предусмотренных на организацию отдыха, оздоровления и занятости детей.
3.3. Контролировать выполнение плана мероприятий, утвержденного постановлением администрации Здвинского района.
3.4. Запрашивать информацию о ходе летней кампании по оздоровлению, отдыху и занятости детей от всех отделов, учреждений, организаций, сельсоветов для выполнения своих функций.

4. Организация работы районной межведомственной комиссии

4.1. Комиссия ведет работу в соответствии с планом работы.

4.2. Заседания комиссии проводятся не реже 1 раза в месяц в летний период и считаются правомочными, если на них присутствуют не менее половины ее членов. Дата проведения очередного заседания определяется председателем, заместителем председателя комиссии в отсутствии председателя, и доводится до всех членов комиссии. Заседания комиссии ведет председатель, в его отсутствие – заместитель, в отсутствии председателя и заместителя любой член комиссии по поручению председателя.

4.3. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов, участвующих в голосовании. При равенстве голосов «за» и «против», решающим является голос председательствующего.

4.4. Организация и подготовка заседаний, ведение документации комиссии возлагается на секретаря комиссии.

4.5. Комиссия ведет протоколы. Решения комиссии подписываются председательствующим и секретарем.
	
	УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

Здвинского района

от  15.03.2017 № 88-па 


С О С Т А В

районной межведомственной комиссии по организации
 отдыха, оздоровления и занятости детей в период 
летних каникул  2017 года

	Егорова

Ольга Петровна
	-
	заместитель главы администрации Здвинского района - председатель комиссии;

	Данилко 

Елена Юрьевна
	-
	начальник управления образования администрации Здвинского района-
заместитель председателя комиссии;

	Абаимова
Елена Владимировна
	-
	начальник отдела организации социального обслуживания администрации Здвинского района - секретарь комиссии;

	Члены комиссии:
	
	

	Вдовина

Валентина Витальевна
	-
	начальник отдела культуры администрации Здвинского района;

	Гончарова

Ольга Васильевна
	
	заместитель начальника управления образования администрации Здвинского района;

	Горобцов 

Юрий Анатольевич
	-
	директор государственного казенного учреждения Новосибирской области «Центр занятости населения Здвинского района» (по согласованию); 

	Ерфилова

Ольга Геннадьевна
	-
	директор муниципального казенного учреждения  «Центр бухгалтерского, материально-технического и информационного обеспечения Здвинского района»;

	Завгородина 

Татьяна Владимировна
	-    
	начальник отдела пособий и социальных выплат Здвинского района Новосибирской области (по согласованию);

	Ворожцов Александр 
Михайлович
	-
	заместитель  главы администрации Здвинского сельсовета Здвинского района Новосибирской области (по согласованию);

	Князев

Сергей Петрович
	-
	директор муниципального казенного образовательного учреждения дополнительного образования Детско-юношеской спортивной школы Здвинского района;

	Козлов

Алексей Леонидович
	-
	начальник отдела молодежной политики администрации Здвинского района;


	Горбунова 
Василина Валерьевна
	-
	участковый педиатр государственного бюджетного учреждения здравоохранения  Новосибирской области «Здвинская  центральная районная больница» (по согласованию);

	Комарова

Галина Юрьевна
	-
	директор муниципального казенного  образовательного учреждения дополнительного образования  Дома детского творчества Здвинского района;

	Кузьмин

Алексей Владимирович
	-
	начальник отделения надзорной деятельности по Здвинскому району Новосибирской области управления надзорной деятельности Главного управления МЧС России  по Новосибирской области (по согласованию);

	Зенкова 
Любовь Ивановна
	-
	старший инспектор ПДН отделения полиции «Здвинское» межрайонного отдела Министерства внутренних дел «Барабинский» (по согласованию) 

	Попова

Лариса Андреевна
	-
	заведующая отделом писем и молодежи, спорта и культуры структурного подразделения ГАУ НСО издательский дом «Советская Сибирь» (по согласованию);

	Дружинина 
Галина Дмитриевна
	-
	помощник санитарного врача ФФБОЗ « Центр гигиены и эпидемиологии в НСО» в Барабинском районе (по согласованию);

	Синева

Людмила Михайловна
	-
	начальник отдела физической культуры и спорта администрации Здвинского района;

	Тартынских 

Светлана Загидулловна
	-
	 начальник отдела опеки и попечительства администрации Здвинского района;

	Фурцева

Нина Анатольевна
	-
	главный специалист по работе с несовершеннолетними администрации  Здвинского района;

	Шевченко

Светлана Владимировна
	-
	 директор  муниципального казенного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения Здвинского района».



	
	
	УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

Здвинского района
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П О Л О Ж Е Н И Е
о порядке создания лагеря 
с дневным пребыванием детей на территории 
Здвинского района

1. Общие положения
1) настоящее положение определяет цели, принципы, порядок создания лагеря с дневным пребыванием, порядок зачисления в него детей;

2) основные цели и задачи организации работы лагеря с дневным пребыванием (далее - ЛДП):

- создание необходимых условий для оздоровления, отдыха и рационального использования каникулярного времени у детей, формирования у них общей культуры и навыков здорового образа жизни;

- создание максимальных условий для социальной адаптации детей с учетом возрастных особенностей;

- реализация оздоровительно-образовательных программ, направленных на развитие детей (полноценное питание, медицинское обслуживание, пребывание на свежем воздухе, проведение оздоровительных, физкультурных, культурных мероприятий, организация экскурсий, походов, игр, занятий в объединениях по интересам: временных кружках, секциях, клубах, творческих мастерских);
3) контроль за деятельностью ЛДП осуществляет районная межведомственная комиссия по организации отдыха, оздоровления и занятости детей, руководитель учреждения, на базе которого создан ЛДП.
2. Порядок создания лагеря с дневным пребыванием


    1) ЛДП создается на базе образовательных учреждений, учреждений здравоохранения, культуры, социального обслуживания населения и организаций всех форм собственности, уставные документы которых позволяют осуществлять данный вид деятельности (далее - учреждения).
ЛДП создается на основании приказа директора учреждения не позднее, чем за 20 дней до предполагаемой даты открытия ЛДП;
2) требования к территории, зданиям и сооружениям учреждения, воздушно-тепловому режиму, естественному и искусственному освещению, санитарно-техническому оборудованию, оборудованию помещений, режиму дня, организации физического воспитания и 
оздоровительных мероприятий, организации питания, санитарному состоянию и содержанию учреждения, прохождению профилактических медицинских осмотров и личной гигиене персонала, соблюдению санитарных правил, правилам приемки смены ЛДП определяются соответствующими Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.4.4.2599-10 «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул», утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 19.04.2010 № 25 (далее – СанПиН 2.4.4.2599 - 10);

3) приемка ЛДП осуществляется межведомственной комиссией, в состав которой входят представители органов Роспотребнадзора, государственного пожарного надзора и других заинтересованных ведомств, с последующим оформлением акта приемки в сроки, предусмотренные действующим законодательством.
Приемка ЛДП осуществляется комиссией не позднее, чем за 3-5 дней до предполагаемой даты его открытия, на основании поданной руководителем ЛДП заявки. Заявка подается в территориальный отдел Управления Роспотребнадзора по Новосибирской области в Барабинском районе не позднее, чем за 2 месяца до предполагаемой даты его открытия и должна содержать указание на предполагаемую дату открытия ЛДП;
4) пребывание детей организуется в учреждении, в котором открыта смена ЛДП, или согласно заключенному договору безвозмездной аренды в здании, соответствующему Санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам СанПиН 2.4.4.2599-10 «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул»;
5) питание детей организуется в столовой учреждения, в котором открыта смена ЛДП, или в ближайших объектах общественного питания, согласно договору, заключенному учреждением и хозяйствующим субъектом в срок не позднее, чем за 5 дней до предполагаемой даты открытия смены.
Питание детей организуется в соответствии с требованиями Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.4.4.2599-10.
3. Порядок зачисления детей влагерь с дневным пребыванием

1) смена в ЛДП проводится для детей в возрасте от 6 до 15 лет;

2) на зачисление в ЛДП первоочередное право имеют дети из семей следующих категорий: 
- дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации;

- дети из многодетных семей;
  - дети, находящиеся под опекой (попечительством);
- дети, находящиеся в приемных семьях;
- дети из малоимущих семей;
3) основанием для зачисления ребенка в ЛДП является заявление от одного из родителей (законных представителей), поданное на имя руководителя учреждения не позднее 5 рабочих дней до начала смены;

На основании поступивших заявлений формируются списки детей, зачисленных в ЛДП на смену, утверждаемые приказом руководителя учреждения не позднее, чем за 2 дня до начала смены; 

4) исключение ребенка из ЛДП осуществляется в следующих случаях:

- по заявлению родителей (законных представителей);

- по медицинским показаниям;

- за грубое или неоднократное нарушение правил поведения.

В данном случае руководитель ЛДП выносит на педагогический совет ЛДП (при его наличии) вопрос об исключении ребенка из ЛДП, с обязательным уведомлением родителей (законных представителей);
5) прием детей в ЛДП без взимания платы с родителей за питание детей осуществляется не чаще, чем один раз в год.
4. Кадры, условия труда работников

1) руководитель ЛДП назначается не позднее, чем за 20 дней до предполагаемой даты открытия ЛДП приказом директора учреждения, на базе которого организуется ЛДП, из числа работников учреждения; 

2) штатное расписание ЛДП утверждается директором учреждения не позднее, чем за 20 дней до предполагаемой даты открытия ЛДП;

3) руководитель ЛДП:

- обеспечивает общее руководство деятельностью ЛДП;

- разрабатывает и утверждает должностные обязанности работников ЛДП не позднее, чем за 15 дней до предполагаемой даты открытия ЛДП;

- в день приема на работу знакомит работников с их условиями труда, проводит (с регистрацией в специальном журнале) инструктаж работников ЛДП по технике безопасности, профилактике травматизма и предупреждению несчастных случаев с детьми;

- еженедельно составляет график выхода на работу персонала;

- осуществляет контроль за созданием безопасных условий для проведения образовательной и оздоровительной работы, занятости детей, их досуговой деятельности;

- обеспечивает контроль за качеством реализуемых программ деятельности ЛДП, соответствием форм, методов и средств работы с детьми их возрасту, интересам и потребностям;
- несет ответственность за организацию питания детей;
4) к педагогической деятельности в смене ЛДП допускаются лица, имеющие высшее или среднее профессиональное образование, 
отвечающие требованиям квалификационных характеристик, определенных для соответствующих должностей педагогических работников;

5) в целях оказания методической помощи педагогическим работникам в организации работы с детьми, повышения их профессионального мастерства и творческого роста во время проведения смены ЛДП по приказу руководителя ЛДП может быть создан педагогический (методический) совет.
5. Ответственность работников
1) администрация и персонал ЛДП в соответствии с законодательством Российской Федерации  несут ответственность:

- за создание безопасных условий, обеспечивающих сохранение жизни и здоровья детей;

- за качество реализуемых оздоровительных и образовательных программ;

- за неисполнение и ненадлежащее исполнение возложенных на них должностных обязанностей;
2) руководитель ЛДП обязан немедленно информировать районную межведомственную комиссию по организации отдыха, оздоровления и занятости детей в период летних каникул и территориальный отдел управления Роспотребнадзора по Новосибирской области в Барабинском районе о случаях возникновения групповых инфекционных заболеваний, об аварийных ситуациях в работе систем водоснабжения, канализации, технологического и холодильного оборудования.
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П О Р Я Д О К

приобретения, распределения, хранения и выдачи путевок в организации отдыха детей  и их оздоровления за счет средств субсидии
из областного бюджета Новосибирской области
и местного бюджета Здвинского района
(далее − Порядок)
1. Настоящий Порядок определяет условия приобретения, распределения, хранения и  выдачи путевок в организации отдыха детей и их оздоровления, детям, проживающим на территории Здвинского района, за счет средств субсидии областного бюджета Новосибирской области (далее - субсидии) и местного бюджета Здвинского района. Регламентирует работу отдела организации социального обслуживания администрации Здвинского района (далее - отдел) по хранению, учету путевок.
2. На приобретение путевок в организации отдыха детей и их оздоровления  детям, проживающим на территории Здвинского района, за счет средств субсидии используется не более 15% бюджетных ассигнований.

3. Путевки в организации отдыха детей и их оздоровления за счет средств субсидии и местного бюджета Здвинского района предоставляются детям в возрасте от 7 до 17 лет (включительно). К категориям детей-получателей путевок относятся дети из семей родителей, работающих в бюджетной сфере, на предприятиях, в учреждениях и организациях всех форм собственности, расположенных на территории Здвинского района.

4.  Администрация Здвинского района приобретает и оплачивает 90% от стоимости путевки в организации отдыха детей и их оздоровления в период летних каникул для детей из семей родителей, работающих в бюджетной сфере, на предприятиях, в учреждениях и организациях всех форм собственности, расположенных на территории Здвинского района, но не более предельного размера оплаты, установленного администрацией в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных для этих целей.

5. Доплату за путевки  могут производить родители (законные представители) несовершеннолетних и иные физические лица, предприятия и организации всех форм собственности, а также органы местного самоуправления. Оплата производится на расчетный счет либо в кассу организации отдыха детей и их оздоровления. Отметка об оплате делается в книге учета путевок.
6. Путевка за счет средств субсидии и местного бюджета предоставляется однократно в течение календарного года.
7. Для получения путевки родители (законные представители) детей (далее – заявители) подают в отдел по установленной форме заявление о предоставлении путевки (далее – заявление).

8. К заявлению прилагаются следующие документы: 

1) копия документа, удостоверяющего личность заявителя;

2) копия документа, подтверждающего полномочия законного представителя ребенка, в случае, если законный представитель ребенка не является его родителем;

3) копия свидетельства о рождении ребенка в возрасте до 14 лет или копия документа, удостоверяющего личность ребенка в возрасте старше 14 лет;

4) выписка из домовой (поквартирной) книги по месту регистрации ребенка в жилом помещении на территории Новосибирской области или иной документ, подтверждающий место жительства ребенка на территории Новосибирской области;

5) медицинская справка о состоянии здоровья на ребенка, отъезжающего в организацию отдыха детей и их оздоровления; 

6) копия страхового свидетельства;

7) копия полиса обязательного медицинского страхования;

8) медицинская справка  с отметкой о прививках;

9) справка об отсутствии контакта с инфекционными болезнями по месту жительства и по месту обучения не ранее, чем за 3 дня до отъезда в организации отдыха детей и их оздоровления;

10) санаторно-курортная карта (Форма 070/у- 04) – при заезде в санаторный лагерь.

9. Документы, представляемые заявителем, должны быть установленного образца, не должны содержать подчисток, зачеркнутых слов и иных не оговоренных в них исправлений, а также повреждений, не позволяющих однозначно истолковать их содержание.

10. В случае представления копий документов, не заверенных в установленном законодательством порядке, заявителем представляются и их оригиналы, которые после заверения соответствующих копий документов возвращаются заявителю.

11. Заявление регистрирует специалист отдела в журнале регистрации заявлений о предоставлении путевок в день подачи заявления. 

12. Родителям сообщается номер очереди на день подачи заявления  на основании сведений, внесенных в журнал регистрации заявлений на получение путевок в отделе.

13.  Порядок получения путевок:

- отдел  с директором организации отдыха детей и их оздоровления согласуют сроки заезда, стоимость путевки, порядок получения путевок;

- администрация организации отдыха детей и их оздоровления отправляет почтой или нарочным два договора, счет, ведомость на оплату путевок;
- по мере получения договора, счета, ведомости на оплату путевок администрация Здвинского района перечисляет деньги на расчетный счет организации отдыха детей и их оздоровления, указанного в смете;

- при получении указанной  суммы за путевки,  администрация организации отдыха детей и их оздоровления (по согласованию) уведомляет отдел о получении денежной суммы;

- начальник отдела или другое доверенное лицо получает путевки непосредственно в организации отдыха детей и их оздоровления;

- отдел осуществляет распределение путевок заявителям в порядке очередности, и информируют заявителей о необходимости получения путевок. В случае отказа заявителей от получения путевок они перераспределяются в соответствии с установленной очередностью;
- путевки выдаются заявителям на основании документов, удостоверяющих личность, не позднее, чем за 10 дней до начала заезда в организации отдыха детей и их оздоровления;
- путевки выдаются в заполненном виде (с указанием фамилии, имени и отчества ребенка, даты рождения, адреса), заверяются подписью и печатью отдела; 

- выдача незаполненных (чистых) бланков запрещается. Исправления в путевке должны быть оформлены соответствующей записью и заверены печатью отдела, выдавшего путевку;
- выдача путевки фиксируется специалистом отдела в журнале и подтверждается подписью заявителя;

- отдел при выдаче путевки информирует заявителя о документах, необходимых для пребывания в организациях отдыха детей и их оздоровления, о сроках и условиях пребывания.
14. Основанием для отказа в предоставлении путевки является:

1) непредставление заявителем документов, указанных в пункте 8 настоящего порядка;

2) наличие медицинских противопоказаний в случае обращения на санаторное лечение;

3) предоставление недостоверных сведений;

4) несоответствие документов требованиям, указанным в пункте 9 настоящего порядка;

5) использование права на получение путевки за счет средств областного бюджета Новосибирской области в текущем году.

15. В случае, если ребенок по уважительной причине (болезнь, смерть близкого родственника) не может прибыть при наличии выданной путевки в организацию отдыха детей и их оздоровления, заявители не позднее 2 календарных дней после начала заезда возвращают путевку в отдел с приложением документа, подтверждающего наличие уважительной причины. Возврат денежных средств, внесенных заявителями и иными физическими лицами, организациями всех форм собственности, производится на основании заявления указанных лиц на имя руководителя 
организации отдыха детей и их оздоровления в течение 10 рабочих дней с момента регистрации заявления в организации отдыха детей и их оздоровления.

16. В случае, если ребенок при наличии выданной путевки не прибыл в организацию отдыха детей и их оздоровления без уважительной причины, и путевка не позднее чем за 7 календарных дней до начала заезда не была возвращена заявителем в отдел, право на получение путевки в организацию отдыха детей и их оздоровления за счет средств субсидий и местного бюджета, в соответствии с настоящим порядком, считается реализованным. Повторная выдача путевки ребенку, не прибывшему в организацию отдыха детей и их оздоровления без уважительной причины, в текущем году не допускается.

17. Заявитель, получивший путевку, обязан передать в отдел, не позднее 30 календарных дней после окончания пребывания в организациях отдыха детей и их оздоровления отрывной талон к путевке, являющийся документом, подтверждающим факт пребывания в организациях отдыха детей и их оздоровления.
